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PORTARIA N° 001/EMG, DE 15 DE JULHO DE 2013

Aprova a Diretniz para elaboragdo do Relatério
Anual do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Mato
Grosso do Sul (CBMMS10-D-02.002), 12 Edigéo, 2013.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, no exercicio das atribuigoes que lhe confere o inciso Il e a letra f do inciso
VII, do art. 8°, do Decreto n° 5.698, de 21 de novembro de 1990 — Regulamento Geral.

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar e por em execugdo no ambito do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de
Mato Grosso do Sul a Diretriz para elaboragéo do Relatorio Anual — CBMMS10-D-02.002, 1? Edigao,
anexa a esta portaria.

Art. 2° Compete aos Comandantes, Chefes, Diretores e ao Ajudante-Geral a correta
execugéo desta diretriz, dentro dos prazos e padries estabelecidos.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando a Portaria n°
007/BM-1, de 12 de fevereiro de 1990 e demais disposi¢bes em contrario.

Campo Grande-MS, 15 de julho de 2013

P

OCIEL ORTIZ ELIAS — Cel QOBM
Comandante-Geral do CBMMS

(Publicado no Boletim Geral n® 128, de 15 de julho de 2013)
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A ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL ]
—. SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTIGA E SEGURANGA PUBLICA
= CORPO DE BOMBEIROS MILITAR .
COMANDO-GERAL R

DIRETRIZ PARA ELABORACAO DO RELATORIO ANUAL — CBMMS10-D-02.002

Secgao |
Instrugoes Gerais e Modelo

1. O Relatério Anual constitui um dos instrumentos de que dispbe o Corpo de
Bombeiros Militar do Estado de Mato Grosso do Sul, para o controle das atividades especificas
em todos os escaldes e representa valioso subsidio para a realimentagdo de projetos, normas,
planejamentos, etc.

2.  Com o prop6sito de uniformiza-lo, facilitar o seu manuseio e a sua apreciagao, o
relatbrio anual possuird a seguinte estrutura: Introdugéo, indice, Exposicdo (anexos — na
quantidade das partes especificas de cada unidade) e Conclus&o.

3. O Relatério Anual € um documento elaborado por todas as Unidades de
Execucdo Operacional (Organizagdes Bombeiros Militar - OBM) e remetido ao Comandante-Geral
da Corporagéo, nos prazos estabelecidos conforme calendario.

4. As Unidades de Direcdo Superior, Direcdo Geral, Setorial e Apoio, também
adotam o mesmo procedimento das OBM.

5. Os relatorios serdo remetidos em original por escrito e via arquivo digital por
correio eletrdnico (e-mail) funcional, nos prazos estabelecidos em calendario, bem apresentados e
de forma a permitir facil leitura e compreensdo. Sempre que possivel deverao ser ilustrados com
graficos, mapas e fotografias.

6. Modelos a serem seguidos:

- Modelo | — indice
- Modelo Il — Relatério (Introdugéo, Exposicdo e Concluséo)
- Modelo Il — Exposigdo (Anexos - Roteiro dos Assuntos a serem abordados)

7. Os anexos sdo documentos que registram pormenorizadamente, realizagoes,
deficiéncias e mesmo sugestdes as atividades da OBM no ano considerado. Deverdo ser
elaborados separadamente, por areas especificas a fim de melhor facilitar a apreciacéo pelo
escaldo superior.

8. Os relatérios terdo a contextura dos modelos anexos, podendo ser adaptados
com acréscimo ou omissdes de itens, de acordo com as peculiaridades das OBM/UBM que os
elaborarem. Outrossim, deve-se relatar somente os aspectos relevantes que devem ser levados
ao conhecimento do Comando da Corporagdo. Deve-se também, evitar o uso das expressoes:
“nada a relatar’, “ndo observado”’, “prejudicado”, etc .
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Segue abaixo quadro demonstrativo referente o preenchimento obrigatério dos

9.
anexos ao relatério anual pelos diferentes érgaos (unidades) da Corporagéo.
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nos assuntos de sua esfera de assessoria ao Comandante-Geral.

preenchimento obrigatorio
XX — Secao de EMG responsavel por emitir parecer conclusivo dos anexos do relatério anual,

Legenda: X -
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10. As Unidades de Apoio (CFAP, CSM, CINFO, COCB, CRAPH e CPA) deverao
remeter seu relatério anual ao respectivo escaldo superior/Unidade de Direcio Setorial (DP, DAF,
DAL, DST e DE), que devera totalizar as tabelas, analisar, corrigir, sintetizar e emitir parecer
quanto as necessidades e sugestdes para o aprimoramento administrativo da Corporagéo e
encaminhar para as Unidades de Dire¢do Geral (BM-1, BM-2, BM-3, BM-4, BM-5 e BM-6) para
parecer final.

11. As OBM’s (GB e SGB) deverdo remeter seu relatdrio anual ao seu respectivo
escaldo superior/Unidade de Execugdo Operacional (CMB e CBI), que devera totalizar as tabelas,
analisar, corrigir, sintetizar e emitir parecer quanto as necessidades e sugestbes para o
aprimoramento operacional da Corporagéo e encaminhar para a Unidade de Dire¢do Geral (BM-1,
BM-2, BM-3, BM-4,BM-5 e BM-6), para parecer final.

12. As Unidades de Direcéo Geral (BM-1, BM-2, BM-3, BM-4, BM-5 e BM-6) deverdo
totalizar as tabelas, analisar, sintetizar e emitir parecer conclusivo, dos assuntos pertencentes a
sua area de assessoramento, conforme quadro anterior, por intermédio dos relatérios (pareceres)
remetidos pelas Unidades de Diregdo Setorial (DP, DAF, DAL, DST e DE) e Unidades de
Execucéo Operacional (CMB e CBI) e encaminhar ao Comandante-Geral.

13. Calendario e prazos

07 jan | Todos os 6rgéos (unidades) deveréo elaborar o relatorio anual referente 1° de janeiro a
31 de dezembro do ano anterior e encaminhar para o escalao superior.

15jan | As Unidades de Direcéo Setorial (DP, DAF, DAL, DST e DE) e Unidades de Execugao
Operacional (CMB e CBI) deverdo emitir parecer (referente todas as suas unidades
subordinadas) e encaminhar as Unidades de Direcdo Geral (BM-1, BM-2, BM-3, BM-4,
BM-5 e BM-6).

25jan | As Unidades de Diregdo Geral (BM-1, BM-2, BM-3, BM-4, BM-5 e BM-6) deverao
encaminhar parecer final ao Comandante-Geral.

14 Os 6rgaos que ndo possuem unidades subordinadas dever&o encaminhar seus
relatorios diretamente as Unidades de Direcdo Geral (BM-1, BM-2, BM-3, BM-4, BM-5 e BM-6) ate
07 de janeiro.

15. Em todos os assuntos abordados nos anexos, apds as tabelas de totalizagGes,
deve ser discriminado com nome, posto/graduagéo, matricula, ocorréncia (fato gerador), etc. Por
exemplo, ap6s a tabela de promogdes: especificar (CB BM José da Silva — matricula 220.999-1,
promovido a 3° Sgt BM em 25 set 12).

16. Os dados referente a disciplina militar dos Oficiais da Corporag&o devem constar
em documento de carater reservado, encaminhado diretamente a BM-2, nos mesmos modelos e

prazos do relatério anual.
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1. INTRODUGAO

Secao lli

Modelo Il - Introdugao, Exposi¢ado e Conclusao

RELATORIO ANUAL
OBM

(ano de referéncia)

Este campo deve conter o registro das consideragées do Comandante, Ajudante,

Chefe ou Diretor da OBM, de carater geral, histérico e conjuntural, a titulo de apresentacdo. (15

linhas no maximo).
2. EXPOSIGAO

a. Parte do relatério que sintetiza as informagdes contidas nos anexos sobre a

OBM/UBM, julgadas mais importantes para apreciagéo imediata (destaques) do escaldo superior.

b. Neste item devem ser resumidos os assuntos abaixo, cujo desenvolvimento

constara de anexo especificos:

© ® N o 0 b 0D

- A a a
w N = O

14.

3. CONCLUSAO

Pessoal e legislagéo

Inteligéncia e seguranga

Ensino, instrugdo e adestramento

Operagées, atendimento a ocorréncia e estatistica
Atividades técnicas de prote¢éo contra incéndio e panico
Administragao, finangas, logistica, suprimento, manutengéo e servico
Patrimonio, bens iméveis e obras

Mapa for¢a de viatura operacional e administrativa
Atividades civis e comunicagéo social

Visitas e inspecoes

Histérico da OBM/UBM

Informética, planejamento e modernizagéo institucional
OBM/UBM subordinada

Outros (julgados pertinentes)

Apreciagdo final sobre o desempenho da OBM/UBM, concluindo sobre os resultados

obtidos nas atividades mais importantes (significativas) e os fatores que dificultaram o exercicio do

Comando, Chefia ou Direcédo, apresentando sugestoes a respeito.

Local, data........................

Comandante, Ajudante, Chefe ou Diretor
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Segao IV
Modelo lll — Roteiro dos assuntos a serem abordados nos anexos

ANEXOQS AQ RELATORIO ANUAL
OBM
____ (ano de referéncia)

1. ANEXO A — PESSOAL E LEGISLAGAO
1.1 Situagao do Efetivo
a. Oficial Bombeiro Militar:

E
2] o
] (=] = <
) |8 o € -
] o =] g o Q <
2| & |2 S| 58| 5
x [e)] x - [«
a | 0| < | o | a [t
Coronel QOBM ~ Combatente
Tenente Coronel QOBM - Combatente

QOBM - Combatente

Major QAOBM — Auxiliar
QOBM - Saude

QOBM - Combatente
QAOBM - Auxiliar

Capitao
QOBM - Saude
QOBM - Especialista
QOBM - Combatente
QAOBM — Auxiliar

1° Tenente
QOBM - Saude
QOBM — Especialista
QOBM - Combatente

2° Tenente QAOBM - Auxiliar

QOBM - Especialista

Aluno Oficial / Aspirante

Total

1 calculo da porcentagem efetuado em calculadora: efetivo existente + efetivo previsto = valor x 100
- 100 = valor % ( valor positivo refere-se a “excedente” e valor negativo refere-se “claro”)
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LEGENDA:

QOBM = Quadro de Oficiais Bombeiros Militares

QAOBM = Quadro Auxiliar de Oficiais Bombeiros Militares
QOBM/Esp = Quadro de Oficiais Bombeiros Militares Especialistas
QOBM/Sau = Quadro de Oficiais Bombeiros Militares de Saude

b. Praga Bombeiro Militar

Previsto
Existente
Agregado
Excedente
Claro
Porcentagem
TOTAL

QBMP-1.a — Combatente
Subtenente QBMP-1.b - COV
QBMP-2 — Musico

QBMP-1.a — Combatente
1° Sargento QBMP-1.b - COV
QBMP-2 — Mdsico

QBMP-1.a — Combatente
2° Sargento QBMP-1.b - COV
QBMP-2 — Musico

QBMP-1.a — Combatente
3° Sargento QBMP-1.b-COV
QBMP-2 — Mdusico

QBMP-1.a — Combatente
Cabo QBMP-1.b - COV
QBMP-2 —~ Musico

QBMP-1.a — Combatente
Soldado QBMP-1.b - COV
QBMP-2 - Musico

Aluno Soldado

Total

LEGENDA:

QBMP-1.a = Qualificagdo Bombeiro Militar Particular - Combatente

QBMP-1.b = Qualificagdo Bombeiro Militar Particular — COV - Condutor Operador
QBMP-2 = Qualificagdo Bombeiro Militar Particular — Musico - Praga Especialista
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¢. Funcionario civil
1 Funcionario civil 00
2 Funcionario cedido de outro 6rgao 00
Total 00
d. Bombeiros militares que retornaram ao servigo ativo
1. | CVMRR - Corpo de Voluntario da Reserva Remunerada 00
2. | Convocado 00
3. | Designado 00
Total 00
1.2. Dados Estatisticos
a. Promogodes
Coronel QOBM - Combatente 00
Tenente Coronel QOBM — Combatente 00
QOBM — Combatente 00
Major QAOBM - Auxiliar 00
QOBM - Saude 00
QOBM - Combatente 00
Capitéo QAOBM - Auxiliar 00
QOBM — Saude 00
QOBM - Especialista 00
QOBM — Combatente 00
AT QAOBM - Auxiliar 00
QOBM - Saude 00
QOBM — Especialista 00
QOBM — Combatente 00
2° Tenente QAOBM — Auxiliar 00
QOBM - Especialista 00
Total 00
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QBMP-1.a — Combatente 00
Subtenente QBMP-1.b - COV 00
QBMP-2 — Musico 00
QBMP-1.a — Combatente 00
1° Sargento QBMP-1.b - COV 00
QBMP-2 — Musico 00
QBMP-1.a — Combatente 00
2° Sargento QBMP-1.b — COV 00
QBMP-2 — Musico 00
QBMP-1.a — Combatente 00
3° Sargento QBMP-1.b - COV 00
QBMP-2 — Musico 00
QBMP-1.a — Combatente 00
Cabo QBMP-1.b — COV 00
QBMP-2 — Musico 00
QBMP-1.a — Combatente 00
Soldado QBMP-1.b - COV 00
QBMP-2 — Musico 00
Total 00

b. Incluséo de pessoal na Corporacéao

1 Aluno(a) Oficial 00
2 Aluno(a) Soldado 00
Total 00

c. Falecimento — Demissio de Oficial - Licenciamento de praga — Excluséo —
Reserva Remunerada e Reforma

1 Falecimento 00
2 Demisséo de Oficial 00
3 Licenciamento de praga 00
4 Exclusao 00
5 Reserva Remunerada 00
6 Reforma 00
Total 00
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d. Licenca
Licenga para tratamento da saide — LTS 00
2. | Licenga para tratamento de saude de pessoa da familia — 00
LTPF
3. | Licenga especial — LE - concessao 00
4. | Licenga especial — LE — gozada 00
5. | Licenga para tratar de interesse particular - LTIP 00
Total 00
e. Punigdo disciplinar de praga
1 Prisdo 00
2. | Prisdo em separado 00
3 Detencao 00
4 Repreenséao 00
S Adverténcia 00
Total 00
f. Recompensa de prag¢a
1 Elogio individual 00
2 Elogio coletivo 00
3 Elogio por doagdo de sangue 00
4 Dispensa do servi¢o 00
Total 00
g. Comportamento de praca
1 Excepcional 00
2 | Otimo 00
3 Bom 00
4. | Insuficiente 00
5 | Mau 00
h. Recurso disciplinar de praga
1 Pedido de reconsideragéo de ato 00
2 Queixa 00
3 Representacao 00
Total 00
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Modificagdo da aplicagdo da punig¢ao de praga

1 Anulagao 00
2 Revelagao 00
3 Atenuagao 00
4 Agravacéo 00
Total 00
j- Cancelamento de punigao disciplinar de praca
1. | Cancelamento de prisao 00
2. | Cancelamento de detencao 00
3. | Cancelamento de repreenséo 00
4. | Requerimento Indeferido 00
Total 00
k. Justica Militar (pessoal sub-jadice) de praga
1. | Inquérito Policial Militar — IPM 00
2. | Sindicancia 00
3. | Desergéo 00
4. | Desaparecidos ou extraviados 00
5. | Auto de prisdo em flagrante delito — APF 00
6. | Conselho de Justificagdo 00
7. | Conselho de Disciplina 00
8. | Processado JME 00
9. | Condenado JME 00
Total 00

publica;
6. | Atestado de origem — ASO 00
7. | Inquérito Sanitario de Origem — ISSO 00
Total 00

Acidentes em servigo ou ferimento recebido na manutengdo da ordem
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m. Documento emitido:

1. | Boletim Geral 00
2. | Boletim Interno 00
3. | Plano de chamada 00
4. | Portaria 00
5. | Processo 00
6. | Estudo 00
7. | Parecer 00
8. | Conselho especial para promogéo por ato de bravura 00
9. | Identidade funcional 00
10. | Memorando disciplinar 00
11. | Razbes de defesa 00
Total 00
1.3. Assisténcia religiosa

Casamento 00
2. | Velério e sepultamento 00
3. | Cerimonia religiosa na Corporagao 00
4. | Cerimédnia religiosa outro 6rgéo 00
5. | Visita pastoral CMB (capital) 00
6. | Visita pastoral CBI (interior do Estado) 00

Evento diverso 00
Total 00

1.4. Assisténcia Social
1. | Visita domiciliar 00 |
2. | Visita PME — Presidio Militar Estadual 00
3. | Vista unidade hospitalar 00
4. | Atendimento psicologico 00
5. | Atendimento diverso 00
Total 00
e

1.5. Projeto Social (informar quantas criangas e adolescente sio atendidas)

: Projeto Bombeiros do Amanha 00
2. Qutros 00
Total 00
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1.6. Concessao de medalha (Informar quantos BM foram agraciados (as))

1 Medalha Imperador Dom Pedro Il 00
2 Medaiha do servigo bombeiro militar em bronze — 10 anos 00
3 Medalha do servigo bombeiro militar em prata — 20 anos 00
4 Medalha do servigo bombeiro militar em ouro — 30 anos 00
Total 00

1.7. Banda de Musica

1 Formatura Geral — Comando-Geral 00
2 Formatura - CMB 00
3 Formatura — CBI 00
4 Apresentacdo musical 6rgdos militares 00
5 Apresentacdo musical érgaos civis 00
6 Projetos no ambito da Corporagao 00
7 Projeto social (musicalizagdo — Bombeiros do amanha) 00
8 Projeto outros 6rgéaos 00
Total 00

1.8. Escolaridade

Ensino fundamental (1° grau) 00
Ensino médio (22 grau) 00
Graduacao (3° grau) 00
Residéncia/Especializagao (pos-graduagao) 00
Mestrado 00
Doutorado 00
Pés-doutorado 00

1.9. Estado Moral e Disciplinar

Apreciacao.

Localedata,......ccccooevvrvvvnieviniininnn,

SCmt, Subchefe, Subdiretor ou Adjunto
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1.

ANEXO B - INTELIGENCIA e SEGURANGA

1.1 Dados estatisticos BM-2

Boletim Geral Reservado 00
2. Registro e cadastro de arma de fogo da Corporagéo 00
3. Registro e cadastro de arma de fogo de uso permitido de BM 00
4. Registro e cadastro de arma de fogo de uso restrito de BM 00
5. Renovagéao de porte de arma 00
6. Relatério de inteligéncia 00
7. Pedido de conhecimento 00
8. Ordem de misséo 00
9. Relatério de missao 00
10. Aquisicdo de arma de fogo de uso permitido por BM 00
11. | Aquisigio de arma de fogo de uso restrito por BM 00
12. | Autorizacéo de uso de arma de fogo particular em servigo 00
13. | Autorizagdo para transferéncia de propriedade de arma de fogo 00
14. Transferéncia de arma de fogo de uso permitido 00
15. | Transferéncia de arma de fogo de uso restrito 00
16. | Certiddo de autorizacédo de porte de arma de fogo 00
17. | Autorizag&o para porte de arma de fogo 00
18. Doacéo de arma de fogo 00
Total 00

2.2 Documentos emitidos B-2 OBM

1. Boletim Reservado 00
2. Inquérito Técnico — Instauragéo 00
3. Inquérito Técnico — Solugéo 00l
4. Inquérito Policial Militar — IPM (Reservado) 00
5. Sindicancia (Reservado) 00
6. Plano interno de seguranca e inteligéncia — PISI 00
7. Autorizagdo para aquisi¢do de arma de fogo de uso permitido deBM | 00
8. Autorizago para aquisi¢do de arma de fogo de uso restrito de BM 00
9. Autorizacdo para aquisigio de munigéo e colete uso restrito 00
19. Relatério de inteligéncia 00
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1)
2)

1)
2)

Atividades de inteligéncia e contra-inteligéncia
a. Inteligéncia

Apreciagao sobre o desempenho da OBM
Deficiéncias

b. Contra-inteligéncia
Apreciacéo sobre o assunto
Deficiéncias

¢c. Sugestdes

Localedata,..............ccoocccninienennn.

SCmt, Subchefe, Subdiretor ou Adjunto
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3. ANEXO C - ENSINO, INSTRUGAO e ADESTRAMENTO

3.1. Ensino
a. Cursos de Formagao e Habilitagao

$|s |8
= (& |8
1. | CFOBM 00 00 00
2. | CFSd BM 00 00 00
3. CFC BM 00 00 00
4. | CFC BMCOV 00 00 00
5. | Estagio de adaptacédo de cabo BM musico 00 00 00
6. |CFSBM 00 00 00
7. | CFSBMCOV 00 00 00
8. | Estagio de adaptacgéo de sargento BM musico 00 00 00
9. | CHO QAOBM 00 00 0o
10. | Estagio de adaptagdo de médicos 00 | 00 00
11. | Outros (Especificar) 00 |00 00
Total 00 00 00
b. Cursos de Aperfeicoamento
$ s |8
= |8 |8
1. | CSBM 00 00 00
2. | CAOBM 00 00 00
3. | CASBM 00 00 00
4. | CASBMCOV 00 00 00
5. | CAS BM musico 00 00 00
6. | Outros 00 00 00
Total 00 00 00
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c. Curso de especializagdo militar na Corporacgao

Desligado

Matriculado
Concluinte

o

0

o
o
o
o

1. | RESGATE - Curso de Resgate e Atendimento
Pré-hospitalar

CMAUT - Curso de mergulho autbnomo - 00 00 00
CPCIF - Curso de Prevencdo e Combate a| 00 00 00
Incéndios Florestais
Curso de Habilitagdo de Vistoriantes 00 00 00
5. | CECIU - Curso de Especializagdo em Combate a | 00 00 00
Incéndio Urbano
6. | Outros 00 00 00
Total 00 00 00

d. Curso de especializagdo militar em outra Corporagéo

§lg |t
3|2 |3
= 0 c
£ 148 |8
1. 00 00 00
2. 00 00 00
Total 00 00 00
e. Curso de especializagao civil mediante convénio
s |8 |E
= |84 |38
1. | Detran — Curso de condugdo de veiculos de | 00 00 00
emergéncia — CVEM
2. | Fundagéo Escola de Governo 00 00 00
3. | EAD - SENASP/MF 00 00 00
4. | Outros (Especificar) 00 00 00
Total 00 00 00
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f. Estagio militar na Corporagao
s 8|S
= |8 |8
Estagio de Manutencio de Motor de Popa 00 00 00
2. | Estagio de Manutengcdo em Moto Serra e Moto | 00 00 00
Abrasivo
3. | Estagio de Manutencédo e Higienizacdo em | 00 00 00
Equipamento de Protecdo Respiratéria — EPR
4. | Estagio de Manutengdo e Operagdo de| 00 00 00
Equipamentos Operacionais
5. | Qutros (Especificar) 00 00 00
Total 00 00 00
g. Estagio militar em outra Corporagéo
s |8 |E
= |8 |8
Exército - Estagio de motociclista militar e batedor | 00 00 00
Exército - Estagio de adestrador de caes de | 00 00 00
guerra
Marinha — Curso especial para tripulagdo de | 00 00 00
estado do servigo publico - ETSP
Outros (Especificar) 00 00 00
00 00 00

Total
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h. Estagio civil

s |8 |E

= |8 |8
1. 00 00 00
2. 00 00 00
Total 00 00 00

i. Eventos Técnicos
1. | Congresso 00
2. | Seminario 00
3. | Simposio 00
4. | Palestra 00
Total 00
J- Publicagdo padronizada

1. | Catalogo-C 00
2. | Cademo de Instrucéo — Cl 00
3 | Diretriz administrativa, operacional, de instrugo ou de ensino - D 00
4. | Glossério-G 00
5. | Instrugbes gerais — IG 00
6. | Instrugdes reguladoras — IR 00
7. | Manual Técnico Bombeiro Militar - MTBM 00
8. | Norma-N 00
9. | Plano-P 00
10. | Politica — PO 00
11. | Programa — PR 00
12. | Procedimento Operacional Padréo - POP 00
13. | Regimento - R 00
14. | Regulamento Interno — Rl 00
15. | Vade-mécum — VM 00
Total 00
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3.2.

k.

Publicagdo nao padronizada

1. | Almanaque 00

2. | Anuario Estatistico 00

Total 00
l. Documento emitido

1. | Informacgéo judicial 00

2. | Parecer administrativo 00

Total 00
Instrugéao
a. Instrucao de tropa pronta - ITP

1. Oficial 00

2. Pracga 00

Total 00
b Teste de aptidao fisica - TAF

1. Oficial 00

2. Praca 00

Total 00
c. Visita técnica de instrugéo

1. | Oficial 00

2. | Praga 00

Total 00
n. Simulado operacional

1. | Oficial 00

2. | Praga 00

Total 00
o. Exercicio pratico

1. | Oficial 00

2. | Praca 00

Total 00
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f. Competigado desportiva

1. | Campeonato de Futebol 00
2. | Campeonato de Voleibol 00
3. | Corrida 00
4. | Campeonato de Futebol de saldo 00
5. | Outros 00
Total 00

g. Documento expedido

3. | Diretriz Operacional 00
4. | Plano de Operagdes 00
5. | Nota de Servico 00
6. | Nota de Instrucéo 00
7. | Relatério Geral TAF 00
8. | Ordens de Servigo 00
9. | Estatistica mensal 00
10. | Parecer e consulta técnica 00
11. | Requisi¢bes e resposta judicial 00

3.3 Meios auxiliares e Bibliotecas

1. Data-show 00
2. Notebook 00
3. Filmadora 00
4, Magquina fotografica digital 00
5. Aparelho de som 00
Apreciagao
Localedata,.........cccoeummerveciiiiiiiiinnnns

SCmt, Subchefe, Subdiretor ou Adjunto
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4. ANEXO D - OPERAGOES, ATENDIMENTO A OCORRENCIA E ESTATISTICA

4.1. Dados estatisticos anual de atendimento operacional pela Corporacdo/ OBM

1. | Incéndio 00
2. | Salvamento 00
3. | Atendimento Pré-hospitalar 00
4. | Auxilio a comunidade 00
5. | Prevengdo diversa 00
6. | Nao atendimento diverso 00
Total 00

4.2 Nuamero de vitimas atendidas pela Corporagdo/OBM

1. | Vitima ferida 00
2. | Vitima fatal (6bito) 00
Total 00

4.3. Ocorréncias de Combate a Incéndio
a. Principais Atividades

Relatar as ocorréncias de maior vulto.

b. Dados Estatisticos
Quadro contendo todas as ocorréncias

c. Apreciagdo Geral referente: desempenho do pessoal — comportamento do
material empregado — éxito da misséo, e outros dados julgados pertinentes.

4.4. Ocorréncias de Busca e Salvamento
a.  Principais Atividades

Relatar as ocorréncias de maior vulto

b. Dados Estatisticos
Quadro contendo todas as ocorréncias
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4.8.

4.5.

4.6.

4.7

C.

Apreciacdo Geral referente: desempenho do pessoal — comportamento do
material empregado — éxito da misséo, e outros dados julgados pertinentes.

Ocorréncias de Resgate e Atendimento pré-hospitalar

a.

Principais Atividades

Relatar as ocorréncias de maior vulto

Dados Estatisticos
Quadro contendo todas as ocorréncias

Apreciagdo Geral referente: desempenho do pessoal — comportamento do
material empregado — éxito da misséo, e outros dados julgados pertinentes.

Ocorréncias de Prevencgdo

a.

Principais Atividades
Relatar as ocorréncias de maior vulto

Dados Estatisticos
Quadro contendo todas as ocorréncias

Apreciagdo Geral referente: desempenho do pessoal — comportamento do
material empregado — éxito da missdo, e outros dados julgados pertinentes.

Ocorréncias de Defesa Civil

a.

Principais Atividades
Relatar as ocorréncias de maior vulto

Dados Estatisticos
Quadro contendo todas as ocorréncias

Apreciacdo Geral referente: desempenho do pessoal — comportamento do
material empregado — éxito da miss&o, e outros dados julgados pertinentes.

Qutras ocorréncias.

Localedata,.......ccccooeeeieveriiiniiiceee
SCmt, Subchefe, Subdiretor ou Adjunto
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5. ANEXOE- ATIVIDADES TECNICAS DE SEGURANGCA E PROTEGAO CONTRA
INCENDIO E PANICO

5.1 Servigo realizado

Entrada de PPCIP (projeto de prote¢do contra incéndio e panico)
PPCIP analisado

PPCIP aprovado

PPCIP em anadlise

Vistoria técnica

Laudo de exigéncia de analise

Laudo de exigéncia de vistoria

Certificado de vistoria
Reanalise de PPCIP

Laudo de interdi¢do de estabelecimento

Laudo de desinterdigdo de estabelecimento

Denuncia

Parecer técnico

5.2 Taxa arrecadada

Analise e aprovacéo de PPCIP

Vistoria técnica e emissdo de Certificado de vistoria
Total

5.3 Rede de hidrante urbano

Instalacdo de novos hidrantes

5.4 Sugestoes

localedata,.........ccooovveeiini

SCmt, Subchefe, Subdiretor ou Adjunto
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6. ANEXOF- ADMINISTRAGAO, FINANCAS, LOGISTICA,
MANUTENCAO E SERVIGO

6.1. Administragao Financeira

Pessoal

SUPRIMENTO,

1.

Folha de pagamento — subsidio (pessoal e patronal)

000.000.000,00

2.

Diaria no Estado

3.

Diaria fora do Estado

Total

Recurso Orgamentario

4.

Fonte FUNRESP -

000.000.000,00

Sl

Fonte Tesouro do Estado MS

Total

Qutros Recursos

SUS/Campo Grande

SUS/Dourados

SUS/Trés Lagoas

SUS/Ponta Pora

SUS/Aparecida do Taboado

SUS/Paranaiba

SUS/Aquidauana

©of © N @ o & W N2

SUS/Coxim

Convénio INFRAERO

-
o

Termo de Cooperagao Técnica FESA/SES

-
—

Convénio SENASP/MJ

12.

SAMU Estadual

Total
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6.2. Inclusdo de Material (Investimento) Aquisigdo, Doag¢do, Recebimento, etc. (1 -

Relacionar conforme Termo de Recebimento emitido pelo Alimox/DAL 2 — A DAL

devera emitir o relatério em valores (R$) e as demais unidades em quantidade)

a. Material Bélico: Amamento e Municao

1. | Revolver
2. | Munigéo
3. | Mosquetao
4. | Espada
Total

b. Material Bélico Comunicagao
1. | Radio transceptor fixo (OBM/UBM)
2. | Radio transceptor moével (viatura)
3. | Radio transceptor portatil (HT)
Total

¢. Material Bélico - Motomecanizagéo

1.

Aquisicao de viatura

2.

Total

d. Material de Permanente: (geral, processamento de dados e mobiliario)

1.

2.

Total

e. Material Operacional (Combate a incéndio, Salvamento, APH)

1. 0.000.000,00
2.
Total
f. Material de Consumo:
1. 0.000.000,00

2.

Total
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g.

Material de Consumo: Fardamento

1.

SENASP

0.000.000,00

2.

INFRAERO

Total

6.3 Manutengio (Custeio)

Manuten¢ido do material

1.

Material bélico - armamento e munig¢éo

Material bélico — comunicagbes

Material bélico — motomecanizagéo

Material permanente geral

ol = @) b

Material operacional - Combate a incéndio, salvamento e
APH

6.

Outros

Total

Agua, energia elétrica, telefone e imposto (IPTU)

1

Agua

0.000.000,00

2.

Energia elétrica

3.

Telefone

4.

impostos — IPTU

Total

Emplacamento e Seguro Obrigatério DPVAT

5.

Emplacamento

6.

Seguro Obrigatério — DPVAT

Total

Locagao de imoveis

1.

Imovel

0.000.000,00

2.

Total
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Limpeza, conservacgao e jardinagem

1. | Campo Grande

0.000.000,00

2. | Dourados

Total

6.4. Combustiveis e Lubrificantes

1.

Total

6.5. Concessao de suprimento de fundos

1.

Termo de cooperagéo técnica FESA/SES

0.000.000,00

2.

Tesouro do Estado

3.

Convénio Infraero

4.

Convénio SUS

Total

6.6. Cadeia de Suprimento
Funcionamento, deficiéncia, sugestdes, etc.

Localedata,.........cccccoevvvneieniiiniininninn

SCmt, Subchefe, Subdiretor ou Adjunto
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7. ANEXO G - PATRIMONIO, BENS IMOVEIS E OBRAS

Estado conservacgéo: Legenda EXCELENTE - E
MUITO BOM - MB
BOM-B
REGULAR -R
PRECARIO - PRC
INSERVIVEL - INS

7.1 Localizagio (Preencher enderego e medidas em metro quadrado)

Logradouro

no

Bairro

Cidade

Lote n°

Quadra n°

Area do terreno

Medida da frente

Medida lateral

Medida do fundo

Telefone fixo

Telefone funcional

Correio eletronico OBM

7.2 Area construida OBM/UBM (Preencher medida aproximada em metro quadrado)

Guarita

Sala de Comunicagbes

Sala de visita

Comando

Subcomando

Secdes do Estado-Maior

Servigos Técnicos

Sargenteacéo

Corredor

Refeitério

Rancho (cozinha)

Auditério ou sala de instrugdes

Dispensa

Almoxarifado
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Reserva técnica de material operacional

Alojamento de Oficial

Alojamento de Subtenente e Sargento

Alojamento de Cabo e Soldado

Alojamento feminino

Banheiro

Area de desinfec¢do de viatura

Garagem

Area construida total

7.3. Benfeitorias (Preencher tamanho aproximado por metro quadrado ou

comprimento x largura)

Pista para treinamento fisico ou operacional

Patio de manobra de viatura

Quadra de esporte

Campo de futebol

Piscina

Casa de fumaga

Torre de exercicios

Tanque de mergulho

7.4 Aquartelamento (Informar estado de conservagio conforme legenda)

1. Estrutura — alvenaria
Cobertura

Pintura

Rede hidraulica

Rede de esgoto

Rede elétrica

lluminagao

Telefonia

© ® N o o B WO N

Internet
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7.5 Obras (Informar necessidade ou ndao e complementar dados apés a tabela)

1. | Reforma geral

Reforma parcial

Ampliagéo

Nova pintura

A I

Urbanizagao

7.6 Titularidade (Informar o proprietario do imével em posse da OBM/UBM,
complementar dados apés a tabela)

CBMMS

Cedido pelo Estado

Cedido pelo Municipio

Cedido por outros 6érgaos

Comodato

Locado

Arrendamento

© N O o A W N =

Permissao de uso

7.7. Documento emitido

1. | Boletim de alteragéo de material 00
2. | Processo de exame e descarga de material 00
3. | Termo de responsabilidade de recebimento de material permanente 00
4. | Mapa de material bélico ao Exército Brasileiro 00
5. | Inspecéo e recodificagio dos materiais permanente (visita a OBM) 00
6. | Inventario Fisico 00
7. | Mapa Semestral de Material Permanente 00
8. | Mapa Semestral de Material Bélico 00
9. | Nomeagao da Comissdo de Exame e Recebimento 00
10.| Nomeacgdo de Comissdo de Exame e Descarga 00
11, Nomeacao de Detentor Agente 00
12.| Nomeagéo de Detentor Usuario 00
13| Processo de descarga de material 00
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14| Termo de Exame e Recebimento de Material 00
15.| Cautela 00
Total 00

Localedata ...........cocvvveeveiiiieieiianns

SCmt, Subchefe, Subdiretor ou Adjunto
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8.

ANEXO H - MAPA FORCA DE VIATURA OPERACIONAL E ADMINISTRATIVA

8.1 Viatura operacional e administrativa

Ano
fabricacao

Quantidade

Estado
conservagao

ABI — Auto Bomba Incéndio

ABT — Auto Bomba Tanque

ABR — Auto Bomba Rapido

AT - Auto Tanque

ATR — Auto Tanque Reboque

AS — Auto Salvamento

ABS- Auto Busca e Salvamento

AC — Auto Comando

© ® N O O & W N =

AEM — Auto Escada Mecanica

-
o

| AGM — Auto Guincho Moével

= §
-

| AM = Auto Material

-
N

| APS -~ Auto Pessoal e Servigo

-
w

| AR — Auto Rapido

—
E N

| ATM — Auto Transporte de Material

-
o

ATP — Auto Transporte e Pessoal

-
o

| MOB — Moto Operacional de Bombeiros

-
\l

| UR — Unidade de Resgate

-
o]

| CR — Compressor Rebocavel

-
©

| SR — Semi Reboque

20.

Embarcacéo

Total

Estado conservagéo: Legenda EXCELENTE - E
MUITO BOM - MB

BOM —

REGULAR -
PRECARIO -

B
R
PRC

INSERVIVEL - INS

8.2 — Informagdes complementares

Local e data,............

SCmt, Subchefe, Subdiretor ou Adjunto
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9.

ANEXO I - ATIVIDADES CIVIS E COMUNICAGAO SOCIAL

9.1. Atividades desenvolvidas (Informar quantidade, complementar dados no relatério

anual por escrito)

1. | Noticias publicadas no site da Corporagao 00
2. | Release 00
3. | Cobertura fotografica 00
4. | Cobertura videografica 00
5. | Servigo de cerimonial 00
6. | Formatura geral 00
7. | Entrevista a emissora de televiséo 00
8. | Entrevista a emissora de radio 00
9. | Entrevista a jornal impresso 00
10. | Entrevista a portal de noticias via WEB 00
11. | Repasse de informagdes de ocorréncias via telefone a imprensa 00
12. | Apoio a entrevista de televisdo 00
13. | Apoio a entrevista de radio 00
14. | Apoio a entrevista a jornal impresso 00
15. | Apoio a entrevista a portal de noticias via WEB 00
16. | Treinamento para formatura geral 00
17. | Passagem de comando 00
18. | Treinamento para formatura de passagem de comando 00
19. | Eventos diversos (comemoragéo, participagdo, campanha, etc) 00
20. | Evento esportivo 00
21. | Evento religioso 00
22. | Atividade social area CMB 00
23. | Atividade social area CBI 00
24. | Arte e impress&o de convite 00
25. | Arte e impressao de certificado 00
26. | Arte e impresséo de cartazes 00
27. | Arte e impressao de cartdo de aniversario 00
28. | Arte e impressao de cartédo de Natal e ano novo 00
29. | Agendamento do uso do auditério QCG 00
Total 00
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9.2 Comunicagao social
a. Apreciagéo
b. Outros

9.3 Acdo Comunitaria
a. Principais Atividades

b.  Apreciacéo

9.4 Meios auxiliares e auditério

Data-show 00
2. Notebook 00
3. Filmadora 00
4, Maquina fotografica digital 00
5. Aparelho de som 00
6. Outros (especificar) 00

Localedata,............cooevvmivecciiaienies

SCmt, Subchefe, Subdiretor ou Adjunto
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10. ANEXO J - VISITAS E INSPEGOES

10.1.Visita a OBM/UBM

1. | Visita de autoridade militar da Corporagéo

2. | Visita de autoridade militar outra Corporacao

3. Visita de autoridade civil

10.2.Inspec¢dao a OBM/UBM

103

104

10.5

106

1. | Inspegao de autoridade militar da Corporagéo

2. | Inspegao de autoridade militar outra Corporagdo

3. | Inspecgao de autoridade civil

Visita ou inspegao realizada em Unidade/Subunidade subordinada OBM/UBM

1. | Visita de autoridade militar da Corporagéo

2. | Visita de autoridade militar outra Corporag¢ao

3. Visita de autoridade civil

Relacionar as autoridades ou comitivas civis e militares que visitaram a OBM/UBM
durante o periodo considerando, citando data, duragdo, finalidade e fazendo
apreciagao sintética, quando for o caso, de seus resultados.

Relatar as inspegdes realizadas na OBM/UBM, citando 6rgdos ou escalao e
autoridade(s) inspecionante(s), data, duragdo, area(s) inspecionada(s) e apreciagdo
dos resultados.

Relatar as visitas e inspecbes realizadas pelo comandante da Unidade, citando local,
data, OBM/UBM visitada ou inspecionada, finalidade e resultados.

LoCal @ data,.......covmiiiiiiiiiieiiicee e e e e ee e e e e e

SCmt, Subchefe, Subdiretor ou Adjunto
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11. ANEXO K — HISTORICO DA OBM/UBM

Relatar o histérico da OBM/UBM, com data e local criagdo da nova unidade ou
desdobramento de outra unidade, autoridades presentes (Comandante-Geral, Governador,
Secretario de Estado, etc.) a época, primeiro comandante, efetivo, viaturas, primeira ocorréncia
atendida, etc. Pontuando as datas relevantes para a histéria da OBM até a presente data.

Local e data,........cc.oovermiiirermmrarmnennnenns

SCmt, Subchefe, Subdiretor ou Adjunto
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12. ANEXOL - INFORMATICA, PLANEJAMENTO E MODERNIZAGAO INSTITUCIONAL

12.1 — Documentos e sistemas de informatica (informar a quantidade e apds a tabela
detalhar a informagao)

Projetos de modernizagdo na area administrativa

Projetos de modemizagao na area de informatica

Banco de dados

Levantamento estatistico

Relatério referente orgamento anual do Estado

o O A W N =

Relatério referente o planejamento plurianual de investimentos do
Estado

Total

12.2 - Material de informatica e processamento de dados instalados (meios de
administragdo e acesso a redel/internet e telefonia)

1. Microcomputador 00
2. Notebook 00
3. Impressora 00
4. Roteador 00
5. Terminal de telefonia 00
6. Pontos de dados (intemet/rede) 00
7. Servidor 00
8. Firewall/Proxy 00
9. Telefone funcional 00
10. | Largura da banda (Informar em Mbps) 00
11. | Outros (especificar) 00

15.3. Gerenciamento de rede, computadores e periféricos (servigco de manutengao)
Informar como ocorre a manutencdo, se por intermédio de pessoal interno, outros
orgéos ou por terceiros mediante pagamento.

Localedata,.......ccccooeeevevirmmiiieieen

SCmt, Subchefe, Subdiretor ou Adjunto
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13. ANEXO M - OBM/UBM SUBORDINADA

Relatar de forma sumaria o funcionamento das OBM/UBM subordinadas (orgénicas) a

autoridade que relata.

Localedata,..........cooovvvvvvncciiinincininne

SCmt, Subchefe, Subdiretor ou Adjunto
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14. ANEXO N - OUTROS DADOS (JULGADOS PERTINENTES)

Localedata ........ccovvveiviiiiiiiiiiiiinnann,

SCmt, Subchefe, Subdiretor ou Adjunto
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CBMMS10-D-02.002

REFERENCIAS

Decreto n° 1.260, de 02 de outubro de 1981, dispde sobre o Regulamento Disciplinar

Decreto n° 5.672, de 22 de outubro de 1990, regula a Lei n° 1.092, de 06 de setembro de
1990 e da outras providéncias

Decreto n° 5.698, de 21 de novembro de 1990, que dispde sobre 0 Regulamento Geral do
CBMMS

Decreto n° 6.369, de 21 de fevereiro de 1992, dispoe sobre a Medalha do Servigo
Bombeiro Militar, e da outras providencias

Decreto n° 7.963, de 30 de setembro de 1994, que aprova as Normas Administrativas
para regular a aplicagéo de Documentos Sanitarios de Origem da Policia Militar e
no Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Mato Grosso do Sul.

Decreto n® 10.529, de 29 de outubro de 2.001, dispde sobre a Medalha “IMPERADOR
DOM PEDRO II’ no CBMMS, e da outras providéncias

Decreto n® 11.594, de 27 de abril de 2004, dispbe sobre a estrutura, fixa o Quadro de
Organizacéo do CBMMS e dé outras providéncias

Lei Complementar n° 049, de 11 de julho de 1.990, dispde sobre a organizagéo basica do
Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Mato Grosso do Sul

Lei Complementar n° 053, de 30 de agosto de 1.990, dispde sobre o Estatuto dos Policiais
Militares de Mato Grosso do Sul

Lei Complementar n° 150, de 16 de dezembro de 2010, fixa o efetivo do CBMMS

Lei n° 1.092, de 06 de setembro de 1990, dispde sobre Seguranga Contra Incéndio e
Panico e da outras providéncias

Portaria n° 013/BM-1, de 22 de julho de 1993, SIALMA — Normas para o sistema de
administracéo patrimonial e de logistica de material

Portaria n°® 102/BM-2, de 18 de julho de 2005, Diretriz n° 001/BM-2 - Regula: a compra,
venda, transferéncia, posse, transito, transporte, caracteristicas, distribuigdo e uso
de arma de fogo, munigéo e colete balistico, & ainda estabelece condigbes para 0
registro e expedicdo de Carteira de Autorizagdo de Porte de Arma de Fogo e
demais providéncias congéneres.

Portaria n° 132/BM-1, de 15 de fevereiro de 2012 - QDE ~ Quadro de distribuicéo de

efetivo
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LISTA DE DISTRIBUIGAO

. ORGAOS INTERNOS EXEMPLARES

. Orgaos de Diregao Superior
COMANAO-GEIAL.........cce ittt e et e s 01
S GADINELE. ...t 01
EStado-Maior GEral..........ccooovvriieimiiieiiiieieee e e 01
m GADINEL. ...t 01
= 138EGA0 EMG.... .ottt e 01
=28 S@CH0 EMG.......ooiieeciicecec e 01
-38SECH0 EMG.... ..o 01
=42 SECAD EMG.. ..o 01
=588ECA0 EMG. ... ..ot 01
=62 SCA0 EMG........coviiiitiicic it 01
Consultoria JUridICa.........coeviiiriiiiiiiieeeceee et ee e 01
Assessoria de Planejamento e Projetos.............cccoon 01
(07014 =70 1210 [o) - NSO PSPPI P PRSP TS 01
AJUDENCIA-GEIAL. .......eeviteceiciiic et 01

. Orgios de Diregéo Setorial
- Diretoria de Pessoal...........cccouriiiiieieee i 01
- Diretoria Administrativa Financeira................ccccoon e 01
- Diretoria de Apoio LOGIStICO..........ccoooiiiiiiiii e 01
- Diretoria de Servigos TECNICOS..........cccoovrimniii e 01
- Diretoria de ENSINO..........coooiuiiee ettt 01

. Orgaos de Apoio

O AP oo e e mepmetrs R R ST AT S N R O SR 01
-BanNda de MUSICA. ........ e s e e s 01
S O e B ez sasenadBleeeenaanns s e one oo o TNTEHERRENESRESEE SRR 01
Y 01131+ YEUUU USSP PPPRPP 01
R APH. 01
S A oo R iiieuuansusneeeennnanennsn se sesdF o TNERTNTFFEEEESFrFEEEEECEEEEEEEEE 01
Orgaos de execugdo

(o V.| = TP ORI PPPPOPRPP 01
DX ] TPy PPPP 03
B Ll € = SRRSO PPUURR 03
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2. ORGAOS EXTERNOS
- Coordenadoria Estadual de Defesa Civil ............eevreiiiiviiiiieerieieeeeeee

- CIOPS/SEJUSP

Subtotal
Total

01
03
03
03
03
01
01
01
01
01
01
01
01
01
54

01
01
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CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
COMANDO-GERAL
ESTADO-MAIOR GERAL
Campo Grande-MS, 15 de julho de 2013

www.bombeiros.ms.qgov.br
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